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APRESENTACAO

PIBID E ENSINO: FORMACAO DE PROFESSORES

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) do Centro
Universitario Franciscano esta constituido, atualmente, de uma equipe composta por 164
Bolsistas (130 - Iniciacdo & Docéncia; 24 - Supervisdo; 8 - Coordenacdo de Area; 2 -
Coordenacdo Institucional), nas areas de Filosofia, Geografia, Historia, Letras: Inglés, Letras:
Portugués, Matemaética, Pedagogia. Essa equipe tem aproximado distancias e consolidado
parcerias entre as &reas do conhecimento e entre Instituicdo de Ensino Superior - IES e
Escola, proporcionando conhecimentos significativos para ambos os niveis da educacdo. O
programa destina-se a subsidiar a formacao inicial de professores e a formacdo permanente

daqueles que se encontram no exercicio da docéncia.

A experiéncia compartilhada entre os diferentes sujeitos que integram a Educacéo
Basica e Superior esta gradativamente se consolidando a partir das atividades desenvolvidas
pelo Programa, as quais estdo qualificando e oportunizando que os objetivos e metas sejam
alcancados plenamente. A inser¢do no espago escolar possibilitou um (re)planejamento do
processo de formacdo docente. Os alunos bolsistas, as escolas, alunos das escolas, a IES,
articulam acbes que refletem nas praticas em sala de aula e no cotidiano dos alunos um
incentivo a cidadania. A isso se soma, uma formacdo de educadores responsaveis,

comprometidos e preparados para o mercado de trabalho.

O PIBID apresenta-se como politica publica de incentivo & docéncia e de valorizacdo
das licenciaturas e da Educacao Basica. Trata-se de uma excelente oportunidade de incentivo
a docéncia para os académicos das licenciaturas e também uma oportunidade de os alunos de
escolas publicas experienciarem atividades diferenciadas, associadas aos ambientes virtuais e
tecnologias. Além disso, valorizou-se a formagdo dos alunos das licenciaturas, a educacao
continuada dos professores em servigo nas escolas. Proporcionou-se, a partir préaticas
docentes, em consonancia com teorias recentes, uma melhora na educacdo dos alunos das
escolas publicas, ndo s6 em termos de conteddo, mas no desenvolvimento da ética na

formacéo e atuacao profissional.
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Ao longo dos seus trés anos de atuacao, verifica-se que o Programa proporcionou uma
série de impactos, nos contextos onde atua, por ser promotor de uma maior integracéo entre
IES e escola. Tanto professores em servigo, quanto os alunos que participam do Programa
como bolsistas, (re)significam-se nos saberes e fazeres docentes, por meio da pratica diaria de
apoio pedagdgico e monitoria, de planejamento, de estudo e reflexdo sobre iniciagdo e
formacdo a docéncia, de producdo de material didatico-pedagogico e de textos académicos.
Isso provoca uma mudanga de atitude na comunidade escolar: os professores tornam-se mais
comprometidos com a aprendizagem de seus alunos e apresentam metodologias diferenciadas;
os alunos tornam-se mais interessados em aprender e tém apoio para alcancar esse objetivo, e

0s bolsistas, mais preparados para enfrentar essa realidade.

Esses impactos afetam ndo s6 a escola, mas também a IES, em seus cursos de
licenciatura, que tém o papel primordial de iniciar a formacdo do professor. Também,
avangou-se no entendimento de que o Programa ndo é um projeto desvinculado dos cursos,
criando-se um espacgo de discusséo sobre as dificuldades que a docéncia vem enfrentando e
sobre as possibilidades estratégias de enfrentamento desses desafios. Além disso, vem sendo
implementada uma cultura de pesquisa, onde grande parte dos projetos de pesquisa e iniciacdo
cientifica, propostos pelos professores dos cursos de licenciatura, tem como foco questes
educacionais diretamente vinculadas & formacdo docente. Desse modo, verifica-se uma
valorizacdo dos bolsistas, enquanto futuro professores, sobretudo, em um cenario

sociocultural em que pouco se tem valorizado as licenciaturas e a atividade docente.

Percebe-se que os Bolsistas de Iniciagdo a Docéncia, vinculados ao Programa,
possuem uma postura diferenciada com relagcdo ao processo de ensino e aprendizagem na
educacdo basica; nos momentos de insercdo nas Escolas conveniadas, demonstram
comprometimento e seriedade em relacdo a sua prépria formacédo; alem disso, ingressam na
pesquisa mais cedo, porque estdo continuamente pensando e discutindo temas, conceitos e
experiéncias, a fim de elaborar e socializar pesquisas em eventos académicos diversos. Os
alunos bolsistas se sentem valorizados por participarem de um projeto de iniciacdo a

docéncia, que visa a uma proposta diferenciada de formacéo de professores.

A continuidade do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia —
PIBID/UNIFRA est4 garantida por meio da aprovagdo de proposta para o periodo 2014-2017,
percebida como uma das avaliagdes comprobatorias de que o Programa tem produzido
resultados satisfatorios no cenario educacional em que atuou no primeiro ciclo do projeto. Por

meio do novo Projeto institucional, objetiva-se o fortalecimento da inter-relacdo e
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interlocugdo entre educacdo superior e educagdo bésica, no sentido de qualificar a formacao
inicial e permanente de professores para a atuacdo pedagogica interdisciplinar, bem como

[re]significar e otimizar a gestao universitaria e escolar.

Esta edicdo da Revista Thuamazein apresenta um panorama geral do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) do Centro Universitario Franciscano e
alguns resultados do trabalho desenvolvido nos seus subprojetos. Cada artigo mostra o
Programa desde um ambito especifico, para que na composicdo geral do Dossié, se possa ter
uma visdo geral acerca do que vem sendo desenvolvido pelo PIBID. Ao longo deste percurso
foram desenvolvidas atividades que ultrapassaram os muros da IES e das escolas, com agdes
que tem fortalecido os processos de formacédo inicial e permanente dos envolvidos e a
melhoria do ensino e da aprendizagem na Educacdo Bésica. Destaca-se, ainda, valorizacdo da
ética na formacdo de educadores responsaveis, comprometidos e preparados para o0 exercicio

da docéncia.
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