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RESUMO

No presente artigo, tem-se como objetivo, a partir da
pesquisa bibliografica, analisar o processo avaliativo
nos seus mais variados aspectos, com a finalidade
de auxiliar no debate sobre qual é a real funcéo da
avaliagéo discente. Para isso, foram analisados alguns
aspectos relacionados a constituigdo da avaliagao, sua
aplicacao e utilizacéo dos seus resultados. Tambem
foram analisados alguns dos muitos instrumentos
utilizados pelos professores, como a prova e a auto-
avaliacao, a interpretagéo que eles devem ter do erro
do aluno, o que realmente deve e pode ser avaliado,
além de se apresentar como a avaliagao é concebida
nas diferentes tendéncias pedagdgicas e a relagao
que deve ter com o Projeto Politico Pedagogico das
instituicoes. Por fim, foi ponderado como vem se
dando o processo avaliativo na disciplina de Educacéo
Fisica, com o proposito de propiciar mais consisténcia
ao trabalho. Com esta reflexdo, espera-se contribuir
para que o ato avaliativo se torne mais claro, objetivo,
eficiente e, sendo assim, auxilie na melhora de todo
0 processo educativo, assim como da sociedade de
forma geral.
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ABSTRACT

The present article has as objective to analyse the
evaluation process in it’'s more diversity aspects,
through a bibliographic research, with the purpose
of helping in the discuss about the real function of
student’s evaluation. For this it was analyzed some
aspects related to the evaluation constitution, it's
application and the utilization of it’s results. Also it were
analyzed some of many instruments used by teachers,
such as test and self-valuation, the interpretation that
they must have of student’s error, what really can
and might be appraised, besides of showing how
evaluation is concerned in the different pedagogical
tendencies and the connection that it must have with
the Institutions’ Politician Educational Project. Finally,
it was debated how is happening the evaluation
process in Phisical Education, with the aim of offering
consistence to the job. With this reflection, it has been
expected to contribute for that the appraised act return
more clear, objective, efficient and, being like this,
help in the improvement of all evaluation process as
well as all society.
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INTRODUGAO

Neste trabalho, pretendo fazer uma revisao bi-
bliografica sobre a Avaliagao Discente, agregando
minhas opinides e vivéncias, tanto como educan-
do quanto educador, com o objetivo de tentar de-
finir, ndo de forma conclusiva, qual é a FUNGAO
do ato de avaliar. Para isso, pretendo acercar a
maioria dos aspectos que envolvem a avaliacao,
como: 1°) Ela deve ser de produto, examinando
tudo aquilo que o aluno retém do conteudo em
um determinado momento, ou de processo, em
que todos 0s passos do educando serao acompa-
nhados e avaliados para que possiveis falhas no
processo ensino-aprendizagem sejam corrigidas
naquele exato instante? 2°) Deve ser diagndsti-
ca ou classificatoria? 3°) Quem deve participar
de sua constituicao? Apenas o professor ou 0s
alunos também tém direito? 4°) Como utilizar
alguns instrumentos? — caso da prova, que é a
ferramenta mais utilizada hoje no ato avaliativo,
da auto-avaliagdo (sera que essa pode auxiliar no
aperfeicoamento do processo ensino-aprendiza-
gem?). E 0 erro, como deve ser interpretado? Pu-
nindo quem o cometeu? Ainda, nesse item, sera
feita uma analise de um aspecto que parece tao
simples, mas tao importante no que diz respeito
a avaliagdo discente: 0 que pode e/ou deve ser
avaliado? Por exemplo, a presenca dos alunos
em aula deve contar na avaliagéo de sua aprendi-
zagem? E 0 comportamento e a participacdo em
sala de aula?

Também sera analisada a maneira como
a avaliacao € vista nas diferentes tendéncias
pedagagicas, qual a contribuicdo de cada uma
para o ato avaliativo e qual deve ser a sua relagao
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com o Projeto Politico Pedagdgico da instituigao
de ensino na qual estd inserida: coerente ou
contraditoria?

E, finalmente, serd abordada, de forma mais
especifica, a avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem em Educagao Fisica, com o intuito
de oferecer uma maior consisténcia ao trabalho,
ja que, além de educador, sou licenciado nessa
area.

Com o estudo destes topicos, intento, assim,
contribuir para que a fungdo do ato avaliativo
se torne mais clara e objetiva e, de forma
conseqtiente, torne-se mais honesta, tanto por
parte do professor quanto por parte dos alunos.

AVALIAGAO COMO “EVENTO” OU
“COMPANHEIRA DA APRENDIZAGEM”?

comMmo

Debater ou falar sobre Avaliagdo Discente,
atualmente, implica alto grau de dificuldade, pois
0 tema é complexo e exige muita cautela. A causa
disso é a pratica existente hoje nas instituicoes
de ensino, tanto nos niveis fundamental e médio
quanto no universitario (com maior incidéncia
sobre o Ensino Médio, em razao do vestibular),
em que a avaliagao € utilizada de diversas formas,
como, por exemplo, um meio de classificagao
dos alunos; de coagdo dos mesmos por parte
do professor (“estudem, sendo vocés vao ver”);
de controlar a disciplina e o comportamento
(“se nao ficarem quietos vou elaborar uma prova
surpresa”); entre tantas outras®, transviando,
assim, de sua verdadeira fungdo ontoldgica.

Mas qual deveria ser a real FUNCAO da
avaliagao? O que ela deveria ser e como deveria
ser utilizada por parte dos educadores? A

% Luckesy (2001) coloca que a avaliagao assumiu a pratica de “provas e exames”. Em vez de ser utilizada na construgao
de resultados satisfatorios, tornou-se um meio de classificar os educandos e decidir sobre o seu futuro, reprovando-os ou

aprovando-os, agregando, assim, um significado de poder.
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resposta a essas questoes parece bastante clara:
a avaliacdo deveria ser mais um instrumento
que auxilia no processo ensino-aprendizagem,
mas para isso ela deve desempenhar a fungao
que lhe da razao de existir, que & como ja
disse, auxiliar a aprendizagem do aluno,
diagnosticando, em varios momentos, e ndo
apenas no fim de um conteudo e/ou bimestre, em
que nivel o educando esta em relagao ao proprio
conhecimento e ao seu desenvolvimento pessoal,
encaminhando-o para a continuidade da matéria
(em quantidade, qualidade e complexidade), ou
ainda, para reforgar algum ponto em que esteja
com dificuldade, ou seja, diagnosticar para agir,
tomar uma decisao. Assim, como coloca Luckesi
(2001), de forma mais completa, as fungoes da
avaliagdo sao de: autocompreenséo, tanto do
educando quanto do educador; motivadora da
aprendizagem; de aprofundamento (fixagao) e de
auxiliar da aprendizagem. Pensada dessa forma,
a avaliagdo é parte do “todo”, ou seja, é parte
integrante do processo ensino-aprendizagem e
nao tem um fim em si mesma, como assegura 0
autor acima mencionado: “A avaliacao nao existe
nem subsiste por si mesma. Ela é um instrumento
auxiliar da melhoria dos resultados” (LUCKESI,
2001, p.150).

Parafazer parte de todo o processo educativo,
a avaliagdo nao pode, apenas, verificar o que 0
aluno “aprendeu” no fim de um determinado
conteudo. Ou seja, ela ndo pode ser unicamente
de PRODUTO, em que apenas a capacidade de
memorizar do aluno é mensurada, valorizada.
Além do mais, se for compreendida como sendo
de produto, ela também sera classificatoria,
pois 0s alunos irdo estudar apenas para “tirar
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boas notas”, e isso ird incentivar a competicao,
0 egoismo e o individualismo, valores que sao
almejados para um tipo de sociedade que nao é,
certamente, a que se deseja.

A avaliagdo deve acompanhar os atores
do ato educativo durante todo 0 processo,
incrementando-o e subsidiando o educador a:

e seguir com o conteudo, de acordo com 0
planejamento feito;

e parar em um certo estagio para reforgar
algum ponto em que 0s alunos apresentem
dificuldade;

* retornar a algum ponto em que houve falha de
comunicagao;

* QU ainda, a avangar na complexidade do
conteddo.

Assim sendo, a avaliagao sera de PROCESSO
e ird auxiliar o educador, informando como esta
0 educando na assimilagdo dos contetdos e
no seu desenvolvimento pessoal, ou seja, em
cada etapa do processo ensino-aprendizagem.
Como explica Grillo (2003, p. 35): “A avaliagao
implica a compreensdo da trajetoria do aluno em
seu processo de aprendizagem (que é sempre
em construgao), reconhecendo seus avangos
e paradas como partes integrantes de um
processo”.

Ndo que o professor precise fazer uma
“prova” em todas as aulas, mas sim acompanhar
0 desenvolvimento de cada aluno em relagao ao
que esta sendo desenvolvido em aula (contetdo)
e em relagdo a si mesmo (seu desenvolvimento
pessoal). Para isso, 0 educador pode, e deve,
utilizar alguns recursos e instrumentos como:

4 Partindo do entendimento que comunicagdo = informagdo + significacdo, ou seja, diferentes individuos significarao o
conteddo de diferentes formas e em tempos distintos, uns demorando mais outros menos.
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a) registrar tudo aquilo que de significativo
acontece em cada aula. Essas anotagoes irdo
auxilia-lo a identificar como cada aluno reage
ao trabalho que estda sendo desenvolvido;
b) incentivar 0s alunos que conseguiram
assimilar mais rapido o conteido a ajudarem os
colegas com mais dificuldade; com isso estara
promovendo a solidariedade e a cooperagao entre
0s alunos, além de os responsabilizar pela sua
propria aprendizagem e evolugéo da coletividade;
c) utilizar, constantemente, trabalhos (“questoes
problemas”) em que os alunos fardo a relagao/
conexdo do conteudo recém aprendido com
situagles praticas da vida, sem a necessidade
de ficar ‘dando nota’ aos alunos, para que
eles representem, com a maior fidedignidade
possivel, como esta sua aprendizagem. A partir
dai o professor tera uma “base” do que foi
bem assimilado e do que precisa ser revisado,
reforgado.

Pensando a AVALIAGAQ dessa maneira, como
parte integrante do processo educativo e de seu
aperfeicoamento, o educador ird desenvolver de
forma mais satisfatoria os contetdos, sabendo
quando precisa voltar em algum ponto em que
houve falha de comunicagdo ou quando pode
avancar na quantidade e/ou complexidade das
informacoes, qualificando o resultado final.

AVALIAGAO DIAGNOSTICA OU CLASSIFICATORIA?
Como coloca Grillo (2003), a avaliagdo retrata

uma concepgao teorica de homem e de sociedade.
Concordando com essa afirmacao, pode-se definir
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apratica de um educador pela sua praxis avaliativa.
Se ele concorda com uma sociedade que mais
exclui do queinclui, que prepara os individuos para
a competicao e para priorizar o individual ao invés
do coletivo, a aparéncia ao invés do conteudo, 0
“adaptar-se” em vez de “atuar para transformar”,
esse educador ira praticar uma avaliagdo que
mais classifica os alunos, com base no fato de
como eles se sairam em uma prova, de como
estavam psicologica e fisiologicamente em um
determinado momento, de quanto conseguiram
reter do contetido, com o objetivo de aprova-los
ou reprova-los. Agindo dessa forma, o professor
dard énfase a uma avaliacdo classificatoria e,
por que ndo, ja que os individuos assimilam,
significam os conhecimentos de forma e tempo
diferentes, também discriminatoria, que, como
afirma Abramowicz (apud HERNANDEZ, 2003,
p.127) “é marcada pela fragilidade e pela injustica
da seletividade”.

Mas se o professor tem uma outra visao de
mundo ou, como diz Vieira (2003, p.149), “tem
disposicao de enfrentar a tendéncia da sociedade,
que € priorizar a competicao, o individualismo e a
exclusao”, e ainda, segundo Donatoni e Tomicioli
(2003, p. 93), “quer romper com os modelos de
sociedade e avaliagdo em voga”, e tem como
objetivo formar educandos aptos para transformar
arealidade®, serem produtores e nao reprodutores
do conhecimento, ele ird priorizar um outro tipo de
avaliagao, mais dindmica e democratica, que seja
realizada em varios momentos (de processo) e
com objetivos claros, para que seus resultados
sejam 0s mais honestos possiveis. Grillo (2003)

5 Como coloca Freire (1987), quando o professor pratica uma pedagogia que tem por objetivo a humanizagéo do educando ao
invés da domesticagao. Nesse mesmo viés, Garaudy (apud LUCKESI, 2001) afirma que a funcao da educagao nao é adaptar
a crianga a uma ordem existente, mas, ao contrario, ajuda-la a viver em um mundo que esta em constante transformagao,

tornando-a capaz de criar, de inventar.
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defende que a avaliagio tem duas FUNGOES:
em principio, diagnostica-la (em que estagio
estd) e media-fa. Para ser DIAGNOSTICO, o ato
avaliativo deve ser continuo, ou seja, de processo,
permitindo ao professor identificar, durante o
processo ensino-aprendizagem e nao apenas
em um momento estanque (0 que ira deturpar os
resultados da avaliagao), falhas na aprendizagem
dos educandos.

Essa visdo da avaliagao classificatoria, nao
inclusiva, que verifica apenas o produto, nao é
um problema apenas do sistema educacional
brasileiro, mas sim de um modelo de sociedade
capitalista, excludente e competitiva em excesso,
como um todo. Pode-se sugerir 0 seguinte
exemplo: um individuo quando tem a intengao de
obter a CNH, Carteira Nacional de Habilitacao,
tem que passar por uma série de procedimentos:
primeiro por pericia médica, depois por exame
psicoldgico, logo apos por prova teorica sobre as
leis de transito e, por Gltimo, por varias “aulas”
praticas de diregao.

Apos passar por todo esse processo, que é
acompanhado por pessoas habilitadas, segundo
a lei, o individuo, mesmo que esteja apto fisica
e psicologicamente, que tenha acertado as
trinta questoes da prova tedrica e tenha se saido
muitissimo bem nas aulas praticas, ainda deve,
em um determinado dia, fazer uma prova pratica
em que quase nenhum dos pré-requisitos antes
mencionados e necessarios para chegar a tal
teste sdo avaliados, mas apenas a condigao
fisica e psicologica da pessoa naquele momento
(e deve-se considerar que “rodar” na prova é
motivo de vergonha). Além disso, ainda pesam a
competéncia do avaliador e 0 seu bom humor.

Mas o porqué disso? Entéo, o processo pelo
qual a pessoa passa nao vale quase nada? Isso
€ 0 mesmo que 0s professores fazem com 0s

alunos. Praticamente ndo importa o quanto o
educando esforgou-se e comprometeu-se com
sua aprendizagem durante as aulas, nem o quanto
e 0 que ele significou do contetdo (lembrando que
iSS0 varia de um aluno para outro), mas somente
0 que ele acertou naquele determinado momento
e naquelas determinadas questoes.

Onde esta a coeréncia e eficacia nessa atitude?
E esse é apenas um exemplo, pois, como tal, exis-
tem muitos outros momentos em que as pessoas
sao avaliadas sem critérios, apenas para aprova-
¢a0 ou reprovacdo e nao para aperfeigoar o pro-
Cesso e 0 proprio individuo enquanto ser humano.

Por fim, para a avaliagao ser, de fato, diag-
nostica, o professor deve utilizar os resultados
adequadamente e ndo apenas arquiva-los em
boletins, pois, como coloca Turra (2003, p. 66),
“o professor ndo pode ficar indiferente aos re-
sultados, devendo tomar um posicionamento
diante deles”. Luckesi (2001) afirma que, de
posse desses resultados, o educador deve (re)
direcionar o seu trabalho, qualificando-o0 e/ou
encaminhar o aluno para um passo Seguinte,
ao invés da verificagdo que “congela” o objeto
avaliado.

Por uma avaliagao mais democratica

Se 0 educador entende que a avaliagdo deve
acompanhar o processo ensino-aprendizagem
para diagnosticar como esta o desenvolvimento
do educando e tomar uma decisao de como agir a
partir dai, ele também deve ter clareza sobre outro
aspecto da avaliagao discente: a sua constitui¢ao.
0 professor deve primar por uma avaliagao mais
democratica tanto na sua aplicagéo, quanto na sua
construgdo. E, para isso, ele deve abrir espago
aos alunos, para que participem e opinem sobre
0 ato avaliativo.
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Antes de se pensar em uma avaliagdo com
£ssas caracteristicas, porém, deve-se lutar porum
ensino mais democratico. Para Luckesi (2001), o
minimo que se poderiaesperar do ensinorealmente
democratico €, primeiro, a sua universalizagao
(na questao do acesso); segundo, que ofereca
condigGes para que o aluno permaneca e termine
0 ciclo escolar; e, terceiro, que seja de qualidade,
em que haja uma apropriagao ativa dos conteudos
por parte dos alunos. Oferecendo essas condigoes
ao0s educandos, o sistema educacional, como um
todo, também estara subsidiando o trabalho da
escola e dos professores para que 0 mesmo seja
de qualidade.

A partir dai, pode-se esperar que 0 professor
tenha uma atitude democratica em relagéo a
avaliagao, pois tendo o ensino proporcionado aos
alunos as condigdes que foram colocadas acima,
eles terdo condigdes de participar ativamente do
processo avaliativo (da sua constituicdo a sua
constante aplicagao), em espacos abertos a isso,
com o professor mediando todo esse processo
e ajudando o educando, enquanto ser humano, a
crescer individual e coletivamente.

Além de democratica, a avaliagdo, para ser
honesta com todos os envolvidos, deve ter seus
critérios® bem definidos e conhecidos por todos
os envolvidos do ato avaliativo. Complementando,
Perrenoud (apud TURRA, 2003, p. 66) afirma: “A
definicdo dos critérios avaliativos sao definidos
pelos valores defendidos pelo professor (na sua
hierarquia de valores) e pela escola”. Portanto,
quando os valores sao claros, significativos
e abertos, os critérios também assim seréo,
passando credibilidade & avaliagao.

Por fim, todos os atores do ato educativo po-
derdo, de forma democratica e, mais importante,
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com fundamentagao para tal, debater os resulta-
dos da avaliacao e que acOes/decisdes deverao
ser tomadas para continuidade do processo edu-
cativo.

A prova: extingui-la?

A famosa prova que se tem hoje na escola, de
um modo geral, além de atemporal e estanque,
trabalha apenas comamemodria do aluno, com sua
capacidade de retengéo do contetido, ndotornando
0 assunto desenvolvido significativo. A memoria é
fundamental no processo ensino-aprendizagem,
pois ela é um dos instrumentos do cérebro para
assimilagao, retencdo das informagdes. Sendo
assim, a memorizagao € importante e faz parte
do processo de aprendizagem dos educandos,
pois é um dos niveis de inteligéncia, mas é 0 mais
baixo e pobre deles. Sem o aluno significar o que
esta sendo trabalhado, sem relacionar com sua
rotina, com o0 mundo que o envolve, quase nada
do conteudo desenvolvido sera ‘retido’ ou trara
beneficio ao aluno.

Sobre a prova ou exame, Grillo (2003) coloca
que, muitas vezes, 0 aluno é levado a “guardar” ou
memorizar o conteudo da forma que o professor
deseja. E na hora de responder alguma questao,
reproduz tudo aquilo que o docente quer, ou que
esta escrito no livro didatico. Essa situagao €
extremamente maléfica ao educando, pois ele
deixa de ser o construtor de sua aprendizagem
para tornar-se um memorizador e repetidor do
que o professor acha importante.

A aprendizagem colocada da forma descrita
acimanéo ajuda o educando a ganhar, a conquistar
autonomia, a ser questionador, ao contrario,
apenas o induz a obedecer a ordens. Portanto, ao

& Grillo (2003) coloca que os critérios devem ser reconhecidos por todos os docentes e compreendidos e aceitos pelos
alunos. Assim, a avaliagéo primara por dois principios: transparéncia e justica.
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ampliar-se a autonomia do aluno, incentiva-se o
Seu espirito critico e criativo, colocando-o0 como
responsavel por si e pela sua aprendizagem.

Assim, questiona-se: 0 exame ou prova que
ha hoje deve ser extinta? Nao, mas deve haver
uma mudanga na sua constituicdo e na forma
de utilizagao dos resultados. A construgao da
prova necessita ser diferente em pelo menos trés
aspectos: primeiro, o professor deve elaborar
questoes que estimulem o aluno a pensar e nao
a reproduzir respostas prontas; segundo, S0
pode ser questionado aquilo que foi ensinado’,
trabalhado (além de priorizar 0 que realmente
é relevante do conteudo); e terceiro, mas nao
menos importante, o professor deve comunicar-
se de forma clara com 0s alunos para que nao
figuem davidas sobre o que esta sendo pedido na
prova e sobre seus critérios, deixando de lado 0s
famosos “pega-ratdes”, que mais atrapalham do
que auxiliam, pois avaliam apenas a atengao e o
estado psicologico do aluno.

A propdsito dos resultados, o professor nao
deve utiliza-los muito tempo depois de feita a
avaliacdo. Além de debaté-los com os alunos, o
feedback necessita ser imediato, proporcionando
a0 educando mais um momento de aprendizagem
e assimilagdo do conteudo. Dessa forma, a
prova vai ajudar a subsidiar o processo ensino-
aprendizagem.

Também a respeito dos resultados, Aimeida
(2003) coloca que o preconceito formado sobre
alguns alunos, seja pelo avaliador ou por algum
colega seu de trabalho, prejudica a analise dos
resultados. O professor ndao pode permitir que
algum problema de relacionamento seu (ou de
outro docente) com determinado aluno influencie
na interpretagao dos resultados.

ﬂ

Finalmente, para elucidar o entendimento que
o docente deve ter dos resultados da avaliagao,
Sousa (apud HERNANDEZ, 2003) coloca que
0 professor deve ter consciéncia de que eles
sdo, também, uma analise de seu proprio
desempenho.

0 papel da auto-avaliacao no processo
avaliativo

A auto-avaliagdo tao criticada por alguns
docentes (“serve s para aumentar a nota dos
alunos”, “é ‘matacéo’ de tempo” ou ainda “apenas
para aprovar 0s que nao atingiram a média”) pode
sim auxiliar o professor quando o objetivo é avaliar,
com 0 maximo de transparéncia e fidedignidade,
0 processo ensino-aprendizagem.

Antes de comentar como esse instrumento
pode ser utilizado, é necessario abordar um
aspecto, talvez o mais fragil da auto-avaliagao: o
entendimento que os alunos tém dela. E preciso
reconhecer que a maioria dos educandos nao
sd0 maduros o suficiente para auto-avaliarem-se,
avaliar o processo ou mesmo o professor.

Entdo, partindo desse pressuposto, seria
necessario trabalhar com os discentes o real
significado da auto-avaliagao, como deve ser
entendida. Se o aluno perceber a auto-avaliagao de
outra forma, relacionando-a com a metacognigao,
dai sim ela serd uma ferramenta extremamente
atil aos processos avaliativos e educacionais,
pois ai o educando tomara consciéncia do que
sabe (aprendeu), do que nao sabe (nao aprendeu)
e 0 porqué disso, em um processo mental
interno valiosissimo para si mesmo. Sobre essa
afinidade, Hadji (apud ENRICONE, 2003, p. 147)
afirma que

7 Perrenoud (apud ENRICONE, 2003, p. 53) enfatiza que “s6 pode ser avaliado o que foi ensinado”.
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ndo é possivel analisar a auto-avaliagdo
sem relaciona-la com a metacognigao,
pois, por meio desse processo, 0 sujeito
toma distancia em relagdo aos conteudos
envolvidos pela atividade cognitiva em
andamento. Por isso, a metacognicao é
sinbnimo de atividade de autocontrole
refletido das acoes e condutas do
sujeito que aprende. Implica tomada de
consciéncia, por parte do sujeito, de seu
proprio funcionamento.

Complementando esse primeiro aspecto, €
preciso, para que a auto-avaliagao seja honesta e
eficiente, mudar o imaginario dos alunos sobre ela,
pois eles nao levam muito a sério esse momento,
achando que serve apenas para aumentar a sua
nota, confirmando o que pensa grande parte dos
docentes. Masseto (2003) coloca que, em geral,
0s alunos nao sabem fazer uma auto-avaliacéo,
sendo necessdria, nas primeiras vezes, uma
orientacao do professor para que eles aprendam,
pois a auto-avaliagao exige algumas capacidades
como:

* observar-se a Si mesmo;

e comparar e relacionar o seu desempenho
com 0s objetivos propostos;

* atitudes, como honestidade pessoal, para
reconhecer tanto Seus sucessos como suas
falhas.

Feitoisso, a auto-avaliagao pode ser de grande
valia para 0 processo ensino-aprendizagem.
Primeiro, porque pode ajudar o professor a
descobrir o motivo pelo qual algum aluno ndo esta
atingindo o objetivo, ou seja, néo esta aprendendo,
significando o conteudo (por exemplo, 0 aluno
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pode estar com algum ‘bloqueio’ em razao de
sua relagdo afetiva com o docente que nao esta
boa). Nesse sentido, Grillo (2003) coloca que
aspectos menos observaveis (subjetivos), como
comprometimento, autonomia e construgao de
significados (proprios), s6 podem ser avaliados
pelo aluno em um exercicio constante de auto-
avaliagao. Segundo, porque pode ajudar a
redefinir, ajustar o planejamento inicial, apontando
falhas que outros instrumentos avaliativos nao
mostram. E também para incrementa-lo com
idéias e sugestoes dos proprios alunos, pois
¢ nesse espaco, durante a auto-avaliagao, que
0s educandos sentem-se mais a vontade para
iSs0, além de ja estarem mais inteirados com o
processo, pois 0 mesmo ja esta em andamento.
Faria (2003) diz que,

ao refletir sobre sua propria pratica e ao levar
0 educando a reflexao, o professor estara
incentivando a interacdo entre educador e
educando e o questionamento desse sobre
a proposta teorica e a experiéncia pratica.

Entendendo a avaliagao assim, como sendo
um eterno refletir-agir-refletir®, é que professor e
aluno saberao utilizar a auto-avaliagao de maneira
adequada.

0 erro: construtivo ou punitivo?

Para ser viavel tudo o que foi discutido e
sugerido até aqui, também é necessario um outro
elemento, fundamental para que a avaliagao deixe
de ser um momento de medo ou receio por parte
do aluno: uma mudanca no entendimento que se

& Schon (apud FARIA, 2003) analisa e caracteriza a pratica docente como sendo um processo de reflexao-sobre-a-agao e

sobre reflexao-na-agao.
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tem do erro. Colocado como motivo de vergonha
e, pior, punido com uma “caneta vermelha”® ou
uma nota baixa, nada acrescenta ao aprendizado
do educando.

De acordo com Grillo (2003), é requisito
gssencial para uma avaliagao em que haja dialogo
entre educador e educando a visualizagao do erro
do aluno como uma hipotese e pré-condigdo para
a aprendizagem. Turra (2003) coloca que, para
haver um ambiente estimulante a criatividade do
aluno e a aquisicao de autonomia, é imperativo
uma outra visao do erro, enfocando o “erro
construtivo”.

Assim sendo, 0 professor deve, primeiro,
reconhecer 0 erro e encara-lo de forma natural
e ndo como um pecado ou motivo de vergonha
e que, além de necessario, esta sempre presente
no processo de aprendizagem, pois é parte
integrante dele, por dltimo, utiliza-lo, como diz
Turra, enquanto algo construtivo, que ajuda o
aluno a se auto-compreender, a entender-se
melhor. Assim, o professor estara estimulando o
aluno a também mudar o seu entendimento sobre
0 erro, ndo o temendo, pois sabe que ndo vai ser
punido quando errar, encarando-0 como mais um
desafio a superar.

0 que avaliar?

Essa parece ser uma pergunta facil de
responder, mas ndo €, em razao da subjetividade
presente no ato avaliativo. Por exemplo, na prova
que, reafirmando, é um instrumento bastante util
a0 processo avaliativo, podem ocorrer algumas
injusticas, como o aluno ter concentrado seus
estudos em uma determinada parte do contetido
que foi pouco ou nada questionada no momento
avaliativo.

ﬂ

Para que ndo ocorram injusticas dessa
natureza, a avaliagao deve ser de processo e
democratica. Assim, vai evitar que o professor
tenha poucos dados da realidade do aluno, e,
além disso, discutindo com todos os envolvidos
como vai se desenvolver o processo avaliativo,
0 educador impede que haja mal-entendidos,
desmistificando a avaliagdo como pavorosa e
angustiante e transformando-a em um subsidio
para si e para o educando.

Desse modo, e tentando responder literalmente
a pergunta “O que avaliar?”, serdo enfocados
alguns aspectos polémicos que envolvem essa
questao.

Primeiro, como avaliar 0 comportamento
dos alunos com o objetivo de ‘dar nota’? Esse
parece ser um dos mais controversos aspectos
do ato avaliativo, pois, se a escola tem como
principio, e esse exemplo serve de forma geral, 0
respeito as diferencas e a diversidade, quantificar
e qualificar a conduta, as atitudes do educando
parecem ser, além de dificil mensuragao, um ato
autoritario. O que de melhor o professor pode
fazer é conscientizar seus alunos para envolvé-
los e comprometé-los com sua aprendizagem,
e nao ficar fazendo ameagas do tipo “se néo se
comportaremvao perder pontos namédiafinal” ou
“quem colaborar (leia-se se comportar da maneira
que o professor deseja) vai ganhar um ponto”. O
que pode ser feito em relagdo ao comportamento
do aluno é instigar o seu comprometimento com
0 grupo, para que ele desenvolva um espirito
de cooperagao quando estiver sendo avaliado
0 coletivo e um espirito ético e de honestidade
quando se enfatizar o individual.

Outros itens constantemente presentes na
avaliagao feita por grande parte dos professores,
mas também de dificii mensuragdo, sao a

® Luckesi (2001) afirma que o professor deve ter muito cuidado no processo de corregao dos instrumentos avaliativos, ndo
fazendo muito ‘estardalhago’ quando de um erro. E como a cor vermelha expressa um sinal de negatividade (“estamos

»

operando no vermelho”, “tive duas notas vermelhas nesse bimestre”), o educador deve evitar usa-la.
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participagdo e o interesse dos alunos. Como
fazer uma analise objetiva do quanto cada aluno
participa ou se interessa, sendo que cada um
significa e assimila de forma diferente os diversos
elementos do conteddo? Novamente, a (nica
saida que tem o professor é conscientizar o aluno
da importancia daquilo que esta sendo trabalhado,
mostrando 0 quao util serd, para o seu dia-dia e
para a sua vida, o contetido proposto. Portanto, é
dever do educador provocar, motivar e estimular
0 aluno a interessar-se e participar da aula e nao
fazer ameagas.

A presenca (assiduidade) também nédo deve
ser cobrada como parte da avaliagdo, mas o
educando deve saber que, para entender o todo,
deve ter conhecimento das partes. E essas, geral-
mente, sdo trabalhadas em diferentes espacos e
momentos, ou seja, as vezes, a presenga do alu-
no é fundamental para sua aprendizagem, como
argumenta Grillo (2003, p. 28 -29):

Ha disciplinas tedrico-praticas ou com
outras especificidades que exigem um
acompanhamento sistematico do professor
e que ndo podem prescindir da presenga
do aluno para garantir a qualidade da
aprendizagem ou mesmo a autoria do
aluno no trabalho que estd em realizagao.
Sd0 casos especiais que merecem
tratamento especial. Cabe aqui a exigéncia
de uma negociagdo franca e aberta entre
professor e alunos, sem imposi¢oes nem
autoritarismos, mas com seriedade e
argumentacao consistentes que justifiquem
um acerto comprometido e solidario entre
as duas partes.

Portanto, o professor deve tomar muito
cuidado na hora de decidir o que sera levado
em conta na avaliagdo, pois, como coloca
Dias Sobrinho (apud VIEIRA, 2003, p. 145-
146), “ndo ha valor absoluto nem definitivo,
especialmente em se tratando do mundo atual,
em que Se convive em um cenario de rapidas e
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inumeras transformagoes. Valores tais como
solidariedade, cooperagdo, respeito, verdade,
e até compreensdo, nao sao mensuraveis”. E,
claro, o conteudo, propriamente dito, que foi
trabalhado, deve ser avaliado ndo com a intengdo
de classificar para uma futura aprovagéo ou
reprovagao, mas para que o professor saiba,
detecte as dificuldades do aluno.

A AVALIAGAO NAS DIFERENTES TENDENCIAS
PEDAGOGICAS

Como coloca Libaneo (1984), a pratica escolar
tem por trds de si condicionantes sociopoliticos
que configuram diferentes concepgoes de
homem e sociedade e, por conseguinte,
diferentes pressupostos sobre o papel da
escola. Conseqlientemente, 0s professores
organizam o conteido e escolhem técnicas de
ensino e avaliagdo de acordo com pressupostos
teorico-metodologicos, que estdo explicita ou
implicitamente contidos na sua pratica.

Esses pressupostos fazem parte de diferentes
tendéncias, e essas norteiam o trabalho docente
e educacional como um todo nos seus mais
variados aspectos, como papel da escola,
contedos de ensino, métodos, relacionamento
professor-aluno, pressuposto de aprendizagem e
manifestacoes na pratica escolar.

Assim sendo, e baseando-me na obra de
LibAneo Democratizacao da escola publica: a
pedagogia critico-social dos conteudos (1984),
farei um diagnostico de como é concebida a
avaliagdo nas diferentes tendéncias pedagogicas.

O autor classifica as tendéncias pedagogicas
em Liberais e Progressistas.

Nas tendéncias /iberais, principalmente na
Tradicional e Tecnicista, a avaliagdo se da por
verificagoes, de curto e longo prazos, daquilo que
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foi transmitido pelo professor, sendo utilizados
diferentes  instrumentos  (perguntas  orais,
exercicios, provas escritas). O aluno é um mero
receptor e deve aprender, reter e fixar 0 maximo
possivel de informagGes (verdades absolutas).
O reforgo, geralmente, é negativo (punicao e
notas baixas) e sao enfatizados a repeticao e o
treinamento, 0 que ocasiona respostas iguais
a situacoes diferentes. Ou seja, o que importa
¢ 0 resultado, que deve ser o esperado, 0 pré-
determinado.

Dentro ainda das liberais, mais precisamente
nas ditas Renovadas, a motivacédo provém do
ambiente, pois é dele que o aluno retém o que
lhe interessa e é significativo, e da busca da auto-
realizagdo, que também determina aquilo que
sera assimilado, ou seja, SO 0 que tiver alguma
relevancia com o “eu”. E o que é incorporado
passa a compor sua estrutura cognitiva para ser
empregado em novas situagoes. Ha um certo
privilégio, a auto-avaliagao, além dos esforgos e
dos éxitos serem reconhecidos pelo professor.

Nas tendéncias progressistas, a avaliagao é de
processo, para que educador e educando tenham
conhecimento do progresso, ou néo, do processo
educativo. Como arelacao entre professor e aluno
¢ horizontal, ou seja, ambos tém espago para se
expressar e opinar, a avaliagao deixa de ser um
espaco de ‘confronto’ entre os principais atores
do ato educativo para se tornar um momento
de reflexdo das agoOes, das atitudes, sendo seu
principal objetivo conscientizar o aluno, fazendo-
0 responsavel pela sua aprendizagem e também
tornando-o0 um ser humano critico da realidade,
tanto escolar quanto da vida, do seu dia-dia. Para
isso, é fundamental a troca de experiéncias entre
educador e educando, visando a uma possivel
transformacgao da sociedade.

A RELAGAO DA AVALIAGAO COM 0 PROJETO
POLITICO PEDAGOGICO (PPP) DA INSTITUIGAO

Taffarel, Escobar et al. (1992, p. 25) colocam
que “um Projeto Politico Pedagogico representa
uma intencdo, acdo deliberada, estratégica. E
politico porque expressa uma intervencao em
determinada direcdo e € pedagogico porque
realiza uma reflexao sobre a agao dos homens
na realidade explicando suas determinagoes”.
Sendo assim, a avaliagdo, como parte integrante
do processo de ensino-aprendizagem, deve ter
uma relagao intrinseca com o PPP da instituicao
na qual esta inserida.

Os mesmos autores citados acima também
asseguram que todo educador deve ter definido o
seu Projeto-Politico-Pedagadgico. E essa definigao
deve orientar a sua pratica em sala de aula, nos
seus mais variados niveis: na relagdo que tem
com seus alunos, nos contetidos que seleciona
paratrabalhar, bem como os valores. Entretanto, é
importante salientar que o professor nao pode ser
uma “ilha” dentro da instituicdo na qual leciona.
Ele ndo pode, a seu bel prazer, por exemplo, utilizar
métodos extremamente tradicionais, sendo que
0 PPP de sua escola valoriza a democracia, a
cooperagao, a construcao e a mediagao coletiva
do processo educativo.

0 PPP ¢ o eixo de todo 0 processo educativo
da instituicdo, ou seja, todas as atitudes,
produgodes, encaminhamentos e decisoes devem
girar em torno desse eixo, podendo ser menos ou
mais proximas, mas nunca fora de seu alcance.
Essa margem que permite mais ou menos
proximidade é delimitada pelos valores que
estdo postos e priorizados no PPP Valores que,
supdem-se, foram selecionados/escolhidos por
toda a comunidade escolar.
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Grillo (2003) afirma que, formalizado
como documento escrito, o PPP torna-se
uma afirmagao publica, exigindo seriedade e
responsabilidade, pois, a partir dai, fundamenta
uma pratica pedagogica concreta. Assim, nao
cabe a nenhum professor ou grupo ir de encontro
com que esta ali posto, realizando uma avaliagéo
fora dos padrGes, ou seja, enfatizando valores
que ndo estdo contemplados no Projeto Politico
Pedagogico de onde leciona.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM EM EDUCAGAO
FiSICA

Ha uma grande dificuldade de se discutir a
avaliagao do processo ensino e aprendizagem
em Educacao Fisica (EF). A razéo disso € que,
a0 longo dos anos e por uma série de fatores
(influéncias e interesses), essa disciplina perdeu
grande parte do seu espago e sua importancia
no processo educativo (considerando-se, por
exemplo, que hoje é facultativa no Ensino Superior
e na educacao de jovens e adultos, quando
transcorrem no turno da noite).

Assim sendo, antes de se fazer uma analise
das condigGes que vém se dando a avaliagéo
do processo ensino e aprendizagem em EF nas
escolas e que referéncias deveriam conduzir esse
processo, é necessario fazer uma breve reflexao
sobre 0 papel da Educagao Fisica no processo
educativo. Qual a sua importancia enquanto
area do conhecimento (conteido)? Qual a sua
fungdo social enquanto “parte do todo” (rol de
disciplinas)? Para responder a essas questoes e,
apos, analisar a avaliacado da aprendizagem em
EF, é imperativo realizar-se uma breve viagem
historica.

A Educagao Fisica passou, e ainda passa,
por uma constante desvalorizagdo no processo
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educativo perante outras disciplinas que formam
0 curriculo escolar. Essa situacdo se deve a
algumas circunstancias e interesses historicos
como, por exemplo, no inicio do século XIX, a
consolidacdo da sociedade capitalista, em que
0s exercicios fisicos tinham outro papel bastante
destacado, com o objetivo de formagao de um
novo homem, mais forte, agil e empreendedor
e que transmitisse seguranca e poder. SO que
como a riqueza produzida por muitos pertencia
a poucos, a “forga fisica” transformou-se em
“forca de trabalho”, uma mercadoria, sendo a EF
um meio de garantir essa forga de trabalho.

No Brasil, como colocam Taffarel, Escobar
et al. (1992), nas quatro primeiras décadas do
século XX, foi marcante a influéncia da instituicao
militar no sistema educacional. Nesse periodo, a
EF era entendida como atividade exclusivamente
pratica, em que as aulas eram ministradas por
instrutores fisicos do exército de acordo com 0s
rigidos codigos e métodos militares de disciplina
e hierarquia, construindo um projeto de homem
obediente, submisso, profundo respeitador da
hierarquia social.

Por fim, da Segunda Guerra até os dias de
hoje, a Educagao Fisica escolar sofreu grande
influéncia do esporte, que determina o seu
conteudo e estabelece uma relagéo nao de aluno-
professor, mas de técnico-atleta, sem respeitar,
muitas vezes, 0s objetivos e as necessidades do
educando enquanto ser humano.

Feito esse breve resumo historico, pode-se
perguntar: de que conhecimento trata a Educagao
Fisica? Segundo os autores citados, a EF aborda,
pedagogicamente, o conhecimento de uma drea
denominada cultura corporal, em que as atividades
corporais como 0 jogo, 0 esporte, a ginastica, a
danga e outros, constituem o seu contetdo. E
esse conhecimento (o corporal) é fundamental,
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juntamente com o0s outros (matematico, bioldgico,
geografico, linguistico, artistico, historico), para a
construgao, por parte do aluno, de uma visao de
totalidade.

Cada matéria ou disciplina deve ser
considerada na escola como um
componente curricular que s6 tem sentido
pedagdgico a medida que seu objetivo
se articula aos diferentes objetivos dos
outros componentes do curriculo (Linguas,
Geografia, Matematico, Historia, Educagéo
Fisica, etc.). Pode-se afirmar que uma
disciplina é legitima ou relevante para essa
perspectiva de curriculo quando a presenga
do seu objeto de estudo é fundamental
para a reflexao pedagogica do aluno e a
sua auséncia compromete a perspectiva
de totalidade dessa reflexdo (TAFFAREL,;
ESCOBAR et al.,1992, p. 29).

Portanto, a Educagao Fisica, assim como
as demais disciplinas, tem como fungdo social
ajudar o aluno a constatar, interpretar e intervir na
realidade (social) que é complexa e contraditoria.
Isso porque o seu conhecimento, como todos
0S outros, expressa particularmente uma
determinada dimensdo dessa realidade e ndo
a sua totalidade. Apenas para exemplificar: o
professor, ao trabalhar com algum determinado
esporte, pode exigir um rendimento quase que
atlético de seus alunos, com a execugao perfeita
dos fundamentos. Agindo dessa forma, ele estara
excluindo varios educandos (com problemas de
obesidade ou por nunca terem praticado aquele
esporte, que nao faz parte da sua realidade)
e valorizando poucos, 0s mais “aptos”. Esse
processo educativo reproduz, inevitavelmente,
as desigualdades sociais. Reproduz, mas nao a
explica na sua complexidade.

ﬂ

Assim sendo, em que condigoes vém se dando
0 processo de avaliacdo em Educagao Fisica?
Quais referéncias o estdo conduzindo? Baseado
no que esse processo vem sendo conduzido?

Partindo do fato de que a EF escolar esta
desvalorizada, a avaliagdo de sua aprendizagem
nao foge & regra. E comum ouvir, nas escolas,
jargoes de professores de outras disciplinas ou
mesmo da equipe diretiva, como: “Na EF néo
¢ preciso avaliacdo” ou “Da nota para quem
participa ou se comporta”. Quando ndo a usam
para coagir os alunos, pois parece que se trata
da altima disciplina que ainda desperta algum
interesse neles: “Se vocés nao se comportarem,
ficarao sem EF”. Mas, é importante salientar que
nao se esta aqui isentando de responsabilidade
0s proprios profissionais da area que, de varias
formas, ajudaram nessa desvalorizagao.

Assim, em EF, de um modo geral, a avaliagao
quando praticada' nao tem como foco o conhe-
cimento que é trabalhado, avaliando apenas as-
pectos totalmente subjetivos e, as vezes, inuteis,
como participagdo, comportamento, presenga
nas aulas, perdendo quase que, por completo, a
sua importancia e utilidade. Ou, ainda, é realizada
apenas como formalidade (exigéncia burocratica)
pela necessidade de dar uma nota ou um concei-
to ao educando. Exemplo disso séo as famosas
provas de 12 minutos em que, ao final de um bi-
mestre, 0s alunos sao levados a uma pista atlética
(normalmente de 400 metros) e Ihe sdo dados 12
minutos para percorrer 0 maior numero de voltas
quanto possivel (geralmente 5 voltas = nota 5, 6
voltas = nota 6 e, assim, sucessivamente). Além
de cair nos mesmaos erros das tradicionais provas
tedricas, como néo respeitar o momento do aluno

10 Pois, as vezes, nao o é, por displicéncia do professor ou por resisténcia dos alunos que nao tém a cultura da avaliagao

nessa disciplina.
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(psicologico e fisiologico) e ndo levar em conta
as diferencas individuais, esse tipo de avaliagao
chega ao cumulo da exclusao, por néo ter o mini-
mo de respeito pelos “menos aptos” fisicamente.
Assim, nao é de se estranhar a perda do espago
da EF na escola e a verdadeira repulsa e trauma
que causou e ainda causa em algumas pessoas
que, as vezes, levam esse sentimento pelo resto
de suas vidas.

Para que se mude o conceito da avaliagao
em Educagdo Fisica é preciso procurar outras
referéncias. E essas devem ser buscadas, de
preferéncia, no Projeto Politico Pedagdgico da
escola e no Plano de Ensino (PE) da propria
disciplina. Se, no PPP, estdo contemplados
valores como cooperagao, inclusao, construgao
coletiva, a EF n&o pode priorizar a competicao, 0
individualismo e a selegdo. Se no PE da disciplina
esta que o aluno deve buscar o0 conhecimento e
autonomia de seu corpo, 0 professor nao pode
apenas trabalhar com o esporte, seja ele qual
for, limitando e negligenciando, assim, outros
conhecimentos da cultura corporal.

Tendo por base essas referéncias, o Educador
podera avaliar'' os seus alunos, e mais, todo
0 processo de ensino e aprendizagem com
mais fundamentacéo, utilizando-se de todos os
instrumentos necessarios como, por exemplo, a
auto-avaliacéo, a avaliagao coletiva (valiosissima
na EF) e registros sistematicos, em que o
conhecimento (cultura corporal), habilidades e
atitudes serao alvos de observacao, andlise e, se
possivel, conceituagao.

CONCLUSAO

Se for feita a andlise da avaliagdo do ponto
de vista de diversas areas do conhecimento, das
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ciéncias ou do campo de estudos (como, por
exemplo, a Hermenéutica, a Psicologia ou a Se-
migtica), em nenhuma delas a classificatoria se
justifica. Ou seja, se for essa sua pratica avaliati-
va, 0 professor esta indo contra quase tudo aquilo
que ele proprio estudou; esta contrariando o que
existe de mais bonito e significativo na sua profis-
séo; e, finalmente, posicionando-se contra varios
conhecimentos social e culturalmente construi-
dos pela humanidade ao longo dos tempos.

Entdo, para que a avaliagao seja diagnostica,
de processo, e democratica e exerga a sua real
FUNCAO, ¢ fundamental uma outra ATITUDE por
parte do professor em sala de aula. Se o que se
quer € uma avaliagdo em que todos participem
de sua constituicao e aplicagdo, ndo ha mais
espaco para um professor autoritario, com 0
qual os alunos nao tenham espaco para fazerem
sugestoes e/ou criticas. Ndao cabe mais um
educador que apenas transmite o conteudo, nao o
tornando significativo para o aluno. Também nao
¢ viavel que o professor tenha atitudes isoladas
ou, como ja disse, seja uma “ilha” dentro da
escola em que atua. 0 mesmo deve ser coerente
em relagao ao PPP da instituicdo e atuar com
professores de sua e de outras areas, para que
todos tenham uma pratica coesa e eficiente.
Por fim, é invidvel uma mudanga no sistema de
ensino e na pratica avaliativa sem um professor
reflexivo que reveja, diariamente, 0s seus atos
e continue aberto a novas idéias para que sua
formagao seja sempre continua, possibilitando
seu constante aperfeicoamento e que também
seja avaliado, como coloca Enricone: “A avaliagao
docente € exigéncia de qualidade e condigao da
educagao dos alunos e da formagao continuada
dos professores, pois quem precisa avaliar nao
pode deixar de ser avaliado” (2003, p.135).

" Dentro de um conceito de avaliagao como esta posto neste trabalho: diagnéstica, de processo e democratica, em que sua

fungdo € subsidiar todo o processo educativo.
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E preciso ter consciéncia que uma mudanca
isolada da pratica avaliativa nao tera resultado al-
gum se nao se pensar, de forma urgente, em uma
mudancga mais profunda e global que envolva nao
S0 a pratica educativa dentro de uma sala de aula
ou dentro de uma instituicao de ensino, mas na
sociedade como um todo, passando a dar mais
énfase a valores como cooperagao, honestidade
e solidariedade ao invés de individualismo, com-
peticao, entre outros'. Isso pelo fato de que uma
mudanca, somente no ato avaliativo, nao atrelada
ao contexto, além de nao trazer resultados signi-
ficantes, encontrara uma forte resisténcia em trés
frentes: primeiro, por parte dos alunos, acostu-
mados a “receberem” o conhecimento de forma
passiva e a estudarem apenas para as provas que
priorizam a memorizagao, sendo que, nos ensinos
Fundamental e Médio, a resisténcia seria maior
devido a imaturidade; depois, por parte dos pais
dos alunos que, quase na sua totalidade, foram
“vitimas” de um ensino extremamente tradicional
e, por desconhecimento, pensam que esse tipo de
educacéo é a mais adequada (quantos professo-
res do Ensino Médio ja receberam criticas de pais
por ndo “encherem” os cadernos dos educandos
de conteudo ou por ndo fazerem provas “difi-
ceis”?)"; finalizando, a dltima frente de oposigéo
a uma pratica avaliativa mais adequada e eficaz
viria de outros professores acomodados com a
sua pratica.

ﬂ

Assim, para ajudar nessa transformacao, 0s
estudiosos sobre o tema, a Avaliagao Discente,
devem ultrapassar tais resisténcias, reconhe-
cendo como extremamente preocupante a falta
de relacao entre a realidade educacional brasileira
e as teorias avaliativas existentes na literatura. E
dificil ndo concordar com o que diz a maioria dos
autores que escrevem sobre esse tema, mas é
preocupante a falta de exemplos de aplicabilida-
de dessas teorias em uma sala de aula em que o
professor tem diante de si 35, 40 ou mais alunos,
em que a maioria nao esta comprometida com
sua aprendizagem, em razao de uma escola e
tipo de educagao pouco atrativos, e/ou convivem
com graves problemas sociais (fome, familias
desestruturadas, falta de moradia) que dificulta
ainda mais o trabalho pedagogico. E o pior é a
falta de perspectiva, pois 0s responsaveis pelas
macrodecisdes nao estdo interessados em uma
educagao de qualidade, usando esse “discurso”
apenas quando Ihe convém.

Por isso € que o professor deve ser cada vez
mais coerente e consciente em relagao a sua pra-
tica, estando sempre aberto a mudangas e su-
gestoes. No presente caso, a sugestao que fica
¢ uma mudanga no ato avaliativo com intuito de
melhorar todo processo educativo e, por conse-
qliéncia, a sociedade como um todo.

12 Por isso minha discordancia com as palavras de Perrenoud (apud HERNANDEZ, 2003): “Mudar a avaliagao significa mudar
a escola”. Como ja disse, uma alteragdo apenas na escola, e mais ainda, apenas na avaliagao, nao nos levara a nada.
Esse desacordo nao tem o intuito de desestimular o aperfeigoamento e/ou mudanga de paradigma em relagdo a avaliagao,
mas sim incentivar uma transformagdo mais consciente e concreta em relagao ao contexto social (cultural) em que ela esta

inserida.

13 Rubem Alves, em entrevista a revista Nova Escola (2002), coloca que “os pais, muitas vezes, sao 0s piores inimigos
da educacéo. A maioria ndo esta interessada no aprendizado dos filhos. S6 querem que eles passem no vestibular”. Nessa
mesma linha de pensamento, Luckesi (2000) afirma que os “pais, sistema de ensino, profissionais da educagdo, professores
e alunos tém sua atengao voltada apenas para a promogao do estudante de uma série para outra, apenas na aprovagao ou

reprovagao”.

“_
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